MESLEK YUKSEKOKULU AKADEMIK BiRIiM DANISMA KURULU

BOLUM BILGILERI

Boliim/Program Ameliyathane, Anestezi, Agi1z Dis, Terapi ve
Rehabilitasyon Diyaliz, Tibbi Gor. Tibbi Lab.r,
Optisyenlik, ilk ve Acil Yardim, Bilgi Giivenligi,
Mekatronik, Ascilik, Biyomedikal Cihaz Tek, Gida
Tek, Adalet, Is Saghgi ve Giivenligi, Cocuk Gelisimi,
Lojistik, Insaat Tek, Grafik Tasarim

Toplam Ogrenci Sayis 1172

Egitim Siiresi 2Yll

Egitim Dili Tiirkce

Toplam Teorik Ders Saati 1150

Toplam Uygulama/isyeri Egitimi 826

Saati

Mesleki Uygulama 70 is Giinii

DANISMA KURULU UYELERI

Kurul Adx

Meslek Yiiksekokulu Damisma Kurulu

Toplanti Tarihi 13.12.2019
Unvan Adi ve Soyadi Kurumu
Prof. Dr. Servet OZGUR Miidiir

Opr.Gor.Dr. Deniz YALCINKAYA

Miidiir Yardimecisi

Ogr.Gor.Mehmet NAS Miidiir Yardimcisi ve Hukuk Boéliim Baskani
Ogr.Gor.Birsen KESIK ZEYREK Tibbi Hizmetler ve Teknikleri Boliim Baskam
Ogr.Gor. Kamuran OZTOP Otel, Lokanta ve ikram Hizmetleri Boliim Baskam
Ogr.Gor.Giizin AYAN Gocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliim Baskani
Ogr.Gor.Hiilya GUNDOGDU Tasarim ve Yonetim Org. Boliim Baskam

Ogr.Gor. Emre UNAL

Miilkiyeti Koruma ve Giivenlik Boliim Baskam

Ogr.Gor. Serkan PALAMUT

Elektronik Otomasyon Boliim Bagkam

Ogr.Gor.Aml KUS Bilgisayar Teknolojileri Boliim Bsk.

Ogr.Gor. Basak ONCEL Gida isleme Boliim Bsk.

Ezgi BiLiM Gelecek Koleji

Nahide TUNA Bogazici Koleji

Umit OZKAN Mersin ESOB Lokantacilar, Pastacilar, Tathcilar Esnaf Oda

Bask

M.Salih SANCAR

Executive Shef

Av. Bilgehan YASA Mersin Barosu Yonetim Kurulu

Orhan DEMIRCI Durum Bugday A.S. Ar-Ge genel Miidiirii
Fatma OKSUZ Tiirkiye Fizyoterapistler Dernegi Mersin il Temsilcisi
Dr.Hasan SARIOGLU Toros Devlet Hastanesi

Hediye Selen TEMUCIN Toros Devlet Hastanesi

Serkan YAKAN Mersin Gozliikciiler Odas1 Baskani
Dr.Umit Yasar AYAZ Mersin Sehir Hastanesi Radyoloji Uzmani
Selami ARICI Gayrimenkul Degerleme Uzmamni
Omiigen DEMIR Horoz Bollore Logistics

Dt. Naciye GULEC GOK Mersin Dis Hekimleri Odasi

Can KIRIK Epati Ltd.Sti.

Oguz Akar TULUCU Makine Miihendisleri Odasi

Ali GOK Gradi Reklam

Goniil Helin BALA Mezun Ogrenci

Seving SINGEC Mezun Ogrenci

Yusuf Can BAYRAM Mezun Ogrenci

Enise TELEFON Mezun Ogrenci

Kader CELIK Mezun Ogrenci

Ugur UTKU Mezun Ogrenci

Cemile ATILLA Mezun Ogrenci
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DANISMA KURULU TOPLANTI KARARLARI

Oneriler

1 | MYO’ daki tiim program miifredatlarinin gézden gecirilerek giincellenmesi.

2 | Yaz Stajinin tiim programlardan kaldirilmasi.

3 | 2019-2020 Egitim Ogretim Yilinda Yiiksekokulumuza kayit yaptiran égrencilerimizin Cocuk
Gelisimi Programi haric olmak iizere IV. Donemde 3+1 sistemine gecilmesi.

4 Fizyoterapi Programina Hasta Psikolojisi ve Iletisim, Is Saglig1 ve Giivenligi ve Saghik Hukuku Bilgi
Giivenligi Programina Mesleki Ingilizce, Kriptoloji, Sosyal Miihendislik ve Lojistik Programina Proje
Yiikleme ve Bosaltma Araglar1 Biyomedikal Cihaz Teknolojisi ve Mekatronik Programima Robotik
Uygulamalar

5 | 2020-2021 Egitim Ogretim dénemi Elektroterapi dersinde kullanilmak iizere kombo Elektroterapi Cihazi
satin alinmasi i¢in Rektorliikten talepte bulunulmasi.

6 | Tibbi Laboratuvar Teknikleri Program III. Yariyil ders miifredatindaki Hastaliklar Bilgisi, Tibbi
Deontoloji, I. Yartyildaki Ik Yardim derslerinin zorunlu hale getirilmesi

7 | Tibbi Goériintiileme Programindaki Radyasyon Giivenligi ders igeriginin giincellenmesi

8 | Tiim programlarin mesleki uygulama is akisi ve isyeri degerlendirme formunun revize edilmesi

9 | Lojistik Programindaki Ogrencilerin Egitim-Ogretiminin uygulamali yapilabilmesi amaciyla Deniz
Ticaret Odast ile igbirligi protokolii ¢ercevesinde Simiilasyon odasi hazirlatilmast i¢in girisimde
bulunulmasi.

10 | 2020-2021 Egitim-Ogretim Yilinda miifredata Yiikleme ve Bogaltma araglarinin kontrol paneli dersinin
konulmasi.

11 | Ogrencilerin Egitim-Ogretimine katki saglayacak olan Panel, Seminer vs. gibi etkinlikleri derslikte
anlatmak iizere haftada 1 (Bir) saat olmak iizere sektdr Temsilcileri ile firma yetkililerinin davet edilmesi
ve firmalara teknik gezi diizenlenmesi.

12 | Biyomedikal Cihaz Teknolojisi ve Mekatronik programlarina Uygulama laboratuvari a¢ilmasi i¢in
girisimde bulunulmasi.

13 | TSE, Beyaz Sapkali Hacker ve Cisco CCNA Sertifikasyonlarina Katilim saglanmasinin desteklenmesi
(Ogretim elemanlar1 Dahil)

14 | Bilgi Giivenligi Programinda Sektor ve odalar ile isbirligi protokolii imzalanmasi, sektor ve odalar ile
isbirligi cercevesinde Teknik Gezi veya Workshoplar diizenlenmesi.

15 | iSO 27001,9001,2015 mevzuatlarmm ders olarak eklenmesi.

16 | Gida Teknolojisi ve Asciik Programinda Staj ve Mesleki Uygulama derslerinde isbirligi yapilan firma
yoneticileri ve calisanlarina yonelik bilin¢lendirme egitimleri planlanmasi.

17 | Mersin Esnaf ve Sanaatkarlar Odas1 ve Mersin Ticaret ve Sanayi Odasinin ilgili komite ve odalariyla ortak
toplantilar yapilmasi, sektor temsilcilerine ziyaretler gergeklestirilmesi, mesleki uygulama dersleri igin
protokollerin artirilmasi ve olanaklarin iyilestirilmesi.

18 | Mikrobiyoloji dersi uygulama ders saatinin artirilmast.

19 | ingaat Programinda Teknik gezi yapilmasi.

20 | Is hukuku ve Ilkyardim konularinin sertifikali olacak sekilde seminer veya kurs olarak verilmesi.

21 | Ameliyathane Hizmetleri programina 2020-2021 Egitim Ogretim Y1l igin egitim dgretim amagh
laboratuvar olugturulmasi.

22 | Optisyenlik Program Miifredatina Maliyet Muhasebesi (2-0-2) dersi eklenmesi.

23 | Tibbi Gériintiileme Teknikleri Programi dgrencilerin uygulamali derslerinde kullanilmak iizere dozi
metre satin alinmast.

24 | Agiz ve Dis Programinda [. Yariyildaki ADS 145 Dental Terminoloji dersinin ADS 159 Dental
Hizmetlere giris ve Terminolojisi, II. Yartyildaki ADS148 Dental Ergonomi dersinin ADS160 Saglik
Boyutuyla Ergonomi olarak degistirilmesi, III. Yariyildaki ADS255 Adli Dis Hekimligi dersinin
kaldirilmast SADS 201 Se¢meli ders havuzu olusturulmasi.

25 | Strekli Egitim Merkezi Kapsaminda dis paydaslar ve mesleki orgiitlerin katilimi ile egitim programi
planlanmasi.

26 | Cocuk Gelisimi Programindaki Ogrencilerin isyeri uygulamasina adapte olmasi amaciyla 2019-
2020 Egitim Ogretim Yilinda kayit yaptiran 6grencileri 3+1 sistemine esdegerligin saglanmasi
icin I11. Yariyilda 2 (iki), IV. Yariyilda 3 (Ug) giin olmak {izere toplam 70 (Yetmis) is giinii Mesleki
Uygulamaya gonderilmesi.

27 | Is Saghg@ ve Giivenligi programindaki Ogrencilerin Ik Yardime: egitimi sertifikas1 egitimi

alabilmeleri amaciyla il Saglik Miidiirliigiinden 2 giin siire ile egitici davet edilmesi.
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28 | Is Saghig ve Giivenligi Programim kazanan dgrenci kontenjanmin %50’ sinin %75 burslu
olarak egitimlerine devam etmesi.
29 | Adalet Programinda Is hukuku ve ilkyardim konularinin sertifikali olacak sekilde seminer veya kurs
olarak verilmesi.
30 | Hukuk Boliimiiniin altinda Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programinin agilmasinin dnerilmesi.
EYLEM/FAALIYET PLANI
Eylem/Plan No | Eylem/Plan (Faaliyet) Gorevliler Gozden
Gecirme
1 Miiferdat Giincellenmesi Yiiksekokul Kurulu Mayis 2020
2 Konferans Seminer, Panel Miidiirliik-Rektorliik | Ocak-Subat 2020
3 Oryantasyon Egitimi Miidiirliik-Rektorliik | Eyliil 2020
4 Laboratuvar olusturulmasi icin Cihaz | Miidiirliik-Rektorliik | Ocak-Mart 2020
Satinalinmasi
5 Is Saghg ve Giivenligi Programim | Miidiirliik-Rektorliik | Ocak 2020
kazanan o6grencilerin %50’sinin %75
burslu  olarak egitimine devam
etmelerinin dnerilmesi.
6 Program acilmasmin Onerilmesi Yiiksekokul Kurulu Mayis 2020
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